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Waterpark Heeg

Nieuwsflash Waterpark Heeg; 2 februari 2026.
Betreft:
e Tweede oproep kandidaten voor de positie van Bestuurslid Secretaris.

Hierbij nogmaals de oproep voor kandidaten voor de positie van Bestuurslid Secretaris (zie
tevens bijgaand de uitgebreide beschrijving van de profielen van de bestuursfuncties).

Op dit moment is er v.w.b. het secretariaat sprake van een eerste secretaris (Lisette Appelo)
en een tweede secretaris (Huib Schreurs). Huib Schreurs zal tijdens de ALV van 2026 aftreden
(niet herkiesbaar) en Lisette Appelo tijdens de ALV van 2027 (niet herkiesbaar). Er is door het
secretariaat gedurende de afgelopen drie jaar een grote inhaalslag gemaakt en het geheel is
op een goed niveau gebracht. Naar de toekomst zal het hierdoor mogelijk zijn om de functie
door één secretaris te vervullen. Om een goede overdracht mogelijk te maken en nog een
aantal onderwerpen af te ronden, hierbij de oproep voor kandidaten voor de positie van
Bestuurslid Secretaris per ALV 2026, welke rol uiterlijk per ALV 2027 geheel zelfstandig zal
worden vervuld.

We bieden u een belangrijke functie in een leuk bestuur dat constructief samenwerkt. Een
tijdje lid zijn van het bestuur levert u op dat u het park en de omgeving beter leert kennen,
beter weet wat er allemaal speelt en daar ook een inbreng in kunt hebben.

In ALV’s is steeds uitgesproken, dat de rollen in het bestuur ‘intern’ zouden moeten worden
vervuld. Dit wordt van harte ondersteund door de leden. Het is dan vervolgens wel belangrijk
dat kandidaatleden zich, na een oproep hiertoe, tijdig aanmelden.

Procedure: U laat uw belangstelling blijken aan het secretariaat: secretaris@wtph.nl
Vervolgens hebben kandidaten een gesprek met een delegatie van het bestuur.

De bedoeling is te onderzoeken of de kandida(a)t(e) voldoet aan het profiel en er van beide
kanten een ‘klik’ is. Op basis van het gesprek doet het bestuur een voordracht aan de ALV.

Hierbij nog wat additionele informatie: Waterpark Heeg is een cooperatie met een bestuur
dat bestaat uit 4 a 6 leden die dit als vrijwilliger doen. Voor een goede invulling van de
functies zijn wij echt afhankelijk van de inzet van onze leden. Dit is een belangrijk fundament
van onze coOperatie en belangrijk onderdeel van het succes. Sinds de start van ons
Waterpark is dat ook altijd gelukt. Het bestuur vergadert ongeveer zes tot acht keer per jaar
waarvan een aantal keren fysiek en een aantal keren online. Ook is het bestuur aanwezig bij
ALV’s van de coOperatie. Bestuursleden hebben verder gedurende het jaar contact met
stakeholders en leden voor zover hun portefeuille dat vraagt. Een zittingstermijn is een
periode van 3-4 jaar. Er is geen vergoeding aan verbonden. Gemaakte kosten worden
vergoed (reiskosten op basis van km-vergoeding).



mailto:secretaris@wtph.nl

Wij zijn dus op zoek naar een enthousiast en competent bestuurslid dat zijn/haar steentje
wil bijdragen. Vindt u het tijd om uw beurt in het bestuur te vervullen (iets minder dan dertig
bestuursleden zijn u sinds de start van ons waterpark al voorgegaan) en herkent u zich in het
profiel van de functie? Vindt u het leuk in een team te werken, het waterpark en de leden
beter te leren kennen, en bij te dragen aan het duurzaam in stand houden van en plezierig
verblijven in het waterpark, meldt u dan aan. Mocht u aarzelingen hebben of u voldoende
tijd heeft en/of de functie bij u past, neem dan contact op met het secretariaat

Het bestuur van de Codperatie Woningeigenaren ‘Waterpark Heeg’ U.A.



